
OK 2023 Brancheoverenskomst Vikarbureauernes Brancheforening (VB FASID) og Dansk Sygeplejeråd  

Beregning af stigninger i løn og tillæg
Procentvisestigninger pr. år 3,20% 4,60%

Timelønsoverenskomst: 1. marts 22 1. marts '23 23 - afrundet 1. marts '24 24 - afrundet

Grundløn §2, stk. 1: 235,73 243,273         243,27              254,460         254,46            

Ajourføringstillæg § 2, stk. 1: 1,88 1,940              1,94                   2,029              2,03                 

Løn i alt: 237,61 245,21              256,49            

Erfaringstillæg §2, stk.1: 9,94 10,258            10,26                10,732            10,73               

Kvalifikationstillæg §2, stk.1: 13,62 14,056            14,06                14,707            14,71                

Funktion, afd. sygepl. mv §2, stk.2 23,20 23,942           23,94                25,041            25,04              

Ansvarshavende §2, stk. 2: 9,56 9,866             9,87                  10,324            10,32               

Studerende §3 (regulering som månedslønnede):174,84 180,435         180,43              188,730          188,73             

Koloni hverdage §14, stk. 3: 313,74 323,780         323,78              338,674         338,67            

Koloni, SH-dage §14, stk. 3: 627,49 647,570         647,57              677,358          677,36             

Udstationering < 6 timer §15, stk. 2: 155,29 160,259         160,26              167,632          167,63             

Udstationering > 6 timer §15, stk. 3 155,29 160,259         160,26              167,632          167,63             

Tjenestedragt §17: 3,13 3,230             3,23                  3,379              3,38                 

Kysttillæg, arbejde i Grønland §15, stk. 5 178,85 184,573          184,57              193,060         193,06            

Procentvise stigninger pr. år 3,20% 4,60%

Månedslønsoverenskomst: 1. marts 22 1. marts '23 23 - afrundet 1. marts '24 24 - afrundet

Grundløn/år §2, stk.1: 430.951,44    444.741,84      465.199,92     

Ajourføringstillæg/år §2, stk. 1: 3.647,40        3.764,16           3.937,32         

Løn i alt/år §2, stk. 1: 434.598,84   448.506,00     469.137,24     

Grundløn/mdr §2, stk. 1: 35.912,62       37.061,824    37.061,82        38.766,664    38.766,66      

Ajourføringstillæg/mdr §2, stk. 1: 303,95            313,676          313,68              328,109         328,11             

Løn i alt/mdr §2, stk. 1: 36.216,57       37.375,50         39.094,77       

Grundløn/time §2, stk.1: 223,99            231,15               241,79             

Ajourføringstillæg/time §2, stk. 1: 1,90                1,96                   2,05                 

Løn i alt/time §2, stk.1: 225,89           233,11               243,84            

Funktion, afd. sygepl. mv.  §2, stk. 2: 23,60              24,355           24,36                25,481            25,48              

Ansvarshavende §2, stk. 2: 9,72                10,031            10,03                10,491            10,49               

Koloni hverdage §10, stk. 3: 319,19             329,404         329,40             344,552         344,55            

Koloni SH-dage §10. stk. 3: 638,34           658,767         658,77              689,073         689,07            

Udstationering < 6 t §11, stk. 2: 157,98            163,035         163,04              170,540          170,54             

Udstationering > 6 t §11, stk. 3: 157,98            163,035         163,04              170,540          170,54             

Tjenestedragt §13: 3,19                 3,292              3,29                  3,441              3,44                 

Inddraget fridøgn §5, stk. 2: 422,40           435,917          435,92              455,972          455,97            

Varsling af overarbejde §15, stk.4: 39,75              41,022            41,02                42,907           42,91               

Kysttillæg, arbejde i Grønland §11, stk. 6 178,85 184,573          184,57              193,060         193,06            


