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Dagsorden for landsbestyrelsesmgdet

1. Valg af mgdeleder og referent

2. Godkendelse af dagsorden

3. Sager til beslutning, herunder forudgaende beslutninger pa e-mail
3.1. &Andring af arbejdsgang ift. registrering aktive
3.2. SLS-Arshjul 2024-2025
3.3. Arsmgdeforslag til indsatsomrade
3.4. Arsmgdeforslag til Vores Politiske Grundlag
3.5. Arsmgdeforslag til Princip- og Visionsprogram
3.6. Arsmgdeforslag til vedtaegter

4. Sager til drgftelse
4.1. Arsmgdeforberedelser
4.2. Valg i SLS' regionsbestyrelser

5. Sager til orientering
5.1. Politisk orientering

6. Meddelelser

7. Eventuelt

Deltagere
Trine Lgvenskjold Nielsen Forpersoni SLS
Lucas Otterstrom Hyttel Naestforperson i SLS
Magnus Omg Johansen Forretningsudvalgsmedlem i SLS
Kristian Detlef Kjeer-Petersen Forretningsudvalgsmedlem i SLS
Nicolaj Laue Juhl Forretningsudvalgsmedlem i SLS
Christian Hansen SLS-Regionskoordinator, Midtjylland
Trine Lesemann Amstrup SLS-Regionskoordinator, Syddanmark
Linn Aiyuan Elley SLS-Regionskoordinator, Syddanmark
Deniz Urgan Erdem SLS-Regionskoordinator, Sjaelland
Karen Beck Jonasson SLS-Regionskoordinator, Sjeelland
Stine Marie Samuelsen SLS-Regionskoordinator, Hovedstaden
Ellen Remonde SLS-Regionskoordinator, Hovedstaden

Bemaerkninger
e Trine Lesemann Amstrup og Magnus Omg Johansen var ikke til stede under behand-
ling af punkt 3.4.A

Side 1 af 17



Sygeplejestuderendes ¢
Referat af SLS landsbestyrelsesmgde 5.-7. april 2024 L’;%disgmmenslummg

1 Valg af mgdeleder, referent og stemmetaeller

Trine Lovenskjold Nielsen er valgt til mgdeleder.
Lucas Otterstrgm Hyttel er valgt til referent.

Ellen Remonde og Stine Marie Samuelsen er valgt til stemmeteeller.

2 Godkendelse af dagsorden

Dagsordenen er godkendt af landsbestyrelsen
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3.1 | Andring af retningslinjer for registrering af SLS-aktive

Sag til: Beslutning Tid: 30 min.

Stiller: Forretningsudvalget Fremlaegges af: Trine

SLS-aktive er medlemmer, der gnsker at bruge tid og arbejdskraft pa at arbejde aktivt for SLS’
formal, og som er registreret som SLS-aktive hos sekretariatet.

Det er landsbestyrelsen der fastsaetter retningslinjerne for registrering af SLS-aktive.

Lige nu er retningslinjerne, at SLS-aktive registreres i disse tilfeelde:

i afdelingen ved henvendelse fra afdelingsforpersonen

i regionsbestyrelsen som regionsrepraesentant ved henvendelse fra afdelingsforpersonen fra
den afdeling, hvor regionsrepraesentanten er valgt.

i regionsbestyrelsen og landsbestyrelsen som regionskoordinator ved fremsendelse af refe-
rat fra mg@det, hvor valget skete.

i forretningsudvalget efter referat af arsmgdet

Landsbestyrelsen kan beslutte at aendre retningslinjerne for registrering af SLS-aktive, sa
SLS-aktive kan registreres selvom der ikke er en aktiv afdeling, hvor de studerer.

Det kan veere relevant i tilfaelde hvor medlemmer gnsker at veere SLS-aktive for at starte en
afdeling op, afholde arrangementer i regionen eller deltage i SLS' kurser for at fa kompeten-
ceudvikling.

Registrering af SLS-aktive, hvor der ikke er en aktiv afdeling pa uddannelsesstedet, registre-
res ved at et landsbestyrelsesmedlem henvender sig til sekretariatet om registrering med an-
givelse af medlemsnummer, fulde navn og uddannelsessted.

SLS-aktive kan dog fortsat kun deltage som delegerede med stemmeret pa arsmgdet, nar der
er en aktiv lokalafdeling.

Sekretariatet opdaterer Aktivguiden afhaengig af landsbestyrelsens beslutning. Det kraever
ikke andring af vedtaegterne at foretage denne aendring.

Indstilling

Det indstilles, at landsbestyrelsen beslutter at aendre retningslinjerne for registrering af SLS-
aktive, sa det er muligt at blive registreret som SLS-aktiv ved henvendelse fra et landsbesty-
relsesmedlem, hvis der ikke er en lokalafdeling pa medlemmets uddannelsessted.

Beslutning

Landsbestyrelsen besluttede at sendre retningslinjerne for registrering af SLS-aktive, sa det er
muligt for landsbestyrelsesmedlemmer at registrere SLS-aktive, hvis der ikke er en afdeling
pa deres skole.
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3.2 | SLS-Arshjul 2024-2025

Sag til: Beslutning Tid: 30 min

Stiller: Forretningsudvalget Fremlaegges af: Trine

Pa dette landsbestyrelsesmgde skal vi planlaegge arshjulet for det kommende SLS-ar
2024/25. Der er derfor lavet et udkast til arshjulet som bliver taget op til drgftelse og beslut-
ning.

| arshjulet kan man bade se datoerne for landsbestyrelsesmgderne, aktivtreeffet, arsmgdet
og kursusweekenderne. Datoerne for kursusweekenderne er lagt fast, og kan derfor ikke ryk-
kes pa. Ved planlagningen af arshjulet er det vigtigt at tage hensyn til de deadlines, der hgrer
til landsbestyrelsesmgderne, for eksempel at sagerne til mgdet skal veere klar til sekretariatet
tre uger fgr mgdet skal holdes, sa det er offentligt for medlemmer (og regionsbestyrelserne)
senest to uger inden mgdet.

Arsmgdets deadlines er ogsé relevante, for eksempel er deadline for forslag fem uger fgr, og
deadline for endelig dagsorden og materiale tre uger for.

Derudover er det ogsa vigtigt at kigge pa de andre arrangementer, som er relevante for SLS,
sa man kan planleegge nogenlunde udenom dem. Det er vigtigt, at vi har overskud til de vig-
tige studiestartsperioder i september og februar. Det er ogsa relevant at veere opmaerksom
pa, at DSR har 125-ars jubileeum den 27. oktober 2024.

Indstilling
Det indstilles, landsbestyrelsen drgfter og beslutter arshjulet for SLS-aret 2024-2025.

Beslutning

Efter en draftelse, besluttede landsbestyrelsen et Arshjul for 2024/2025, med enkelte rettel-
ser fra forslaget.

Det fgrste landbestyrelsesmgde er i september fra 20-22

Aktivtraef finder sted 30 november — 1 december

Side 4 af 17



Sygeplejestuderendes [+
Referat af SLS landsbestyrelsesmgde 5.-7. april 2024 Lﬁd%s;mmensmmmg

3.3 | Arsmgdeforslag til indsatsomrade

Sag til: Beslutning Tid: 65 minutter

Stiller: Arbejdsgruppen v. Kristian, Chri-

stian og Nicolaj Fremlaegges af: Kristian, Christian og Nicolaj

Arbejdsgruppen blev oprettet til landsbestyrelsesmgdet d. 23.-25. februar, inkl. en tovholder fra forret-
ningsudvalget. Arbejdsgruppen fik mandat til at selvsupplere, og har derefter bestaet af:

e Alice Adjoa Amonoo, Afdelingsforpeson, SLS-Horsens

e Cecilie EImstrgm, Aktiv, SLS-Kgbenhavn

e Christian Hansen, Regionskoordinator, Midtjylland

e Elisabeth Krushave Hansen, Regionsrepraesentant, SLS-Arhus
e Frida Ahlmann, Regionrepraesentant, SLS-Holbask

e Henriette Juul Sgrensen, Aktiv, SLS-Hillergd

e Jessica Adi Fredslund Meier, Aktiv, SLS-Holbask

e Kenneth Buskbjerg, Aktiv, SLS-Roskilde

e Kristian Detlef Kjzer-Petersen, Forretningsudvalgsmedlem, SLS
e Linn Aiyuan Elley, Afdelingsforperson, SLS-Aabenraa

e Liv Lydeking Larsen, Aktiv, SLS-Slagelse

e Magnus Omg Johansen, Forretningsudvalgsmedlem, SLS

e Nicolaj Laue Juhl, Forretningsudvalgsmedlem, SLS

e Oliver Aagaard, Aktiv, SLS-Roskilde

e Simone Nielsen, Aktiv, SLS-Holbask

e Stine Marie Samuelsen, Regionskoordinator, Hovedstaden

Arbejdsgruppen havde til formal at uddybe og formulere de forslag landsbestyrelsen kom frem til af
forslag til et Indsatsomrade samt finde konkrete malsaetninger.

Sekretariatets bemaerkninger generelt:
Redaktionelle eendringer sdsom korrektur, sproglige og grammatiske rettelser kan ske efter
beslutningen i Landsbestyrelsen.

Indstilling

Det indstilles, at landsbestyrelsen drgfter og beslutter at indsende forslag til indsatsomrade
til arsmadet i feellesskab.

Beslutning

Efter droftelse i landsbestyrelsen, blev der foretaget sendringer i forslaget til indsatsomradet,
og besluttede at indsende fglgende formulering til arsmgdet:
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Et stzerkere og mere handlekraftigt faellesskab

“Et steerkere og mere handlekraftigt feellesskab” er indsatsen 2024/2025, der skal styrke SLS
pa alle niveauer. Vi vil arbejde for at blive den mest indflydelsesrige og synlige studenterpoli-
tiske organisation i Danmark til gavn for fremtidens sygeplejersker.

Vi har valgt fire strategiske arbejdsomrader med fire konkrete malsaetninger for hvert om-
rade, som sikrer en tydelig retning for alle SLS aktive, uanset om man arbejder lokalt, regio-
nalt eller nationalt. Indsatsen skal understgtte en medlemsvaekst ved et mere attraktivt med-
lemskab og @ge antallet af aktive for at skabe baeredygtige lokale og regionale feellesskaber.

Vi skal arbejde mere aktivistisk for at saette fokus pa vores politiske maerkesager og skabe
konkrete forandringer ude pa professionshgjskolerne og sikre den bedste mulige studietid
for sygeplejestuderende. Alle fire arbejderomrader er taet forbundet, sa de samlet set skaber
et staerkere og mere handlekraftigt feellesskab i SLS.

Bzeredygtige lokale og regionale fallesskaber

Vores lokale afdelinger og regionale feellesskaber er grundlaget for et staerkt SLS, der har ind-
flydelse pa sygeplejerstuderendes studieliv. | SLS skal vi sta steerkere lokalt, lige sa vel som
regionalt og nationalt for at komme igennem med vores politik. Vi skal understgtte mere bae-
redygtige lokale og regionale feellesskaber ved at hjaelpe hinanden pa tvaers. Det skal veere let
tilgeengeligt for aktive, hvor de kan sg@ge hjaelp og vejledning. Det skal veere sjovt og leererigt
at veere en del af SLS. Vi skal kompetenceudvikle vores aktive, sa de er kleedt pa til at lede en
lokal afdeling. Vi skal sta staerkt lokalt, regionalt og nationalt for sammen at skabe forandring
for sygeplejestuderende i hele landet.

Malsaetninger:

* En aktivprocent pa 3% og minimum 20 aktive lokalafdelinger fordelt pa tveers af landet.

* 5 regionsbestyrelser, der samarbejder med bade lokalafdelingerne, landsbestyrelsen og
kredsene i Dansk Sygeplejerad

+ Afholde mindst ét fagligt eller socialt arrangement pa alle 24 uddannelsessteder samt af-
holde ét regionalt arrangement i alle fem regioner.

- Afholde digital kompetenceudvikling for aktive i sociale medier, praktikparat, NurseTalk og
at fa flere nye aktive med.

En staerk stemme for fremtidens sygeplejersker

Vi skal vaere mere synlige i medierne og pa sociale medier for at sikre en staerk og tydelig
stemme for sygeplejestuderende. Vi skal styrke vores politiske interessevaretagelse ved at
sprede vores budskaber og skabe engagement blandt vores medlemmer. Vi skal fglge den
politiske debat og deltage aktivt i den offentlige debat for at sikre at vi er den mest indflydel-
sesrige studenterpolitiske organisation til gavn for fremtidens sygeplejerske

Malsaetninger:

7.000 fglgere pa Instagram og veere synlige pa Facebook, LinkedIn, TikTok og X

Udvikle ny kommunikationsstrategi og lave mere videoproduktion, som kan bruges lokalt, re-
gionalt og nationalt

Alle aktive lokalafdelinger skal, i samarbejde med regionsbestyrelsen, veere synlige pa soci-
ale medier

Lave presseindsatser i landsdeekkende medier og fa debatindlaeg i lokale, regionale og natio-
nale medier
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Verdens bedste sygeplejerskeuddannelse

| SLS skal vi lave politisk arbejde bade lokalt, regionalt og nationalt for at fremme sygepleje-
studerendes interesser. Vi skal arbejde for fa indflydelse pa vores uddannelsessteder for at
sikre verdens bedste sygeplejerskeuddannelse. Vi skal sgge indflydelse og opbakning fra po-
litiske beslutningstagere pa alle niveauer samt fra ledelserne pa professionshgjskolerne lan-
det over. Vores mal er at sikre, at de udfordringer og behov, som sygeplejestuderende mgder
i deres dagligdag, bliver taget alvorligt og forbedret pa sygeplejerskeuddannelsen. Vi skal
vaere mere aktivistiske i vores politiske arbejde for at skabe fglgeskab og synlighed pa vores
politiske maerkesager for eksempel gennem underskriftindsamlinger, bannerdrop, stormgde,
aktioner, lobbyarbejde, skabe nye netvaerk og alliancer.

Malsaetninger:

* En politisk kampagne, der skal vaere synlig lokalt, regionalt og nationalt

* Lave mindst 5 aktivistiske handlinger til at fremme vores politiske maerkesager
+ Afholde en konference pa Christiansborg om sygeplejerskeuddannelsen

* Vi skal sgge nye samarbejdspartnere, der kan fremme vores politik

Et mere attraktivt medlemskab

De seneste par ar har vi oplevet et fald i antallet af medlemmer. Derfor skal det vaere mere
attraktivt at veere medlem af vores organisation. Vi skal gge antallet af medlemmer for at
styrke vores indflydelse og feellesskab. Vi skal udvikle nye medlemstilbud, stgtte vores med-
lemmer under uddannelsen og forny vores SLS-materiale. Det skal veere mere tydeligt for nye
sygeplejestuderende, hvorfor et medlemskab hos SLS er attraktivt.

Malsaetninger:

+ 1000 flere medlemmer til arsmgdet 2025

* En landsdaekkende og synlig medlemskampagne, der b.la. indeholder nye medlemstilbud
+ Afholde digitale medlemsoplaeg, der er faglige og inspirerende

* En medlemsindsats i hver region pa det campus med stgrst medlemspotentiale
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3.4 | Arsmgdeforslag til Vores Politiske Grundlag

Sag til: Beslutning Tid: 105 minutter

Stiller: Arbejdsgruppen v. Deniz, Lucas, Ni- | Fremlaegges af: Deniz, Lucas, Nicolaj, Trine
colaj, Trine L.A. L.A.

Arbejdsgruppen blev oprettet til landsbestyrelsesmgdet d. 23.-25. februar, inkl. en tovholder
fra forretningsudvalget. Arbejdsgruppen fik mandat til at selvsupplere, og har derefter be-
staet af:

e Deniz Urgan, Regionskoordinator, Sjeelland

e Frida Ahlmann, Regionsrepraesentant, SLS-Holbaek

e Lucas Otterstrgm Hyttel, naestforperson, SLS

e Nicolaj Laue Juhl, Forretningsudvalgsmedlem, SLS

e Trine Lesemann Amstrup, Regionkoordinator, Syddanmark

Arbejdsgruppen havde til formal at uddybe og formulere de forslag landsbestyrelsen kom
frem til af idéer og aendringer til Vores politiske grundlag. Arbejdsgruppen har prioriteret
blandt idéer, grundet hvad der er mest presserende at udvikle holdninger til, pa Arsmgde
2024. | arbejdets afsluttende fase, skulle arbejdsgruppe medlemmer tilkendegive, om de ville
std indenfor forslaget og praesentere for landsbestyrelsen. Derfor er der nogen forslag som
har forskellige stillere.

Sekretariatets bemaerkninger generelt:
Redaktionelle eendringer sdsom korrektur, sproglige og grammatiske rettelser kan ske efter
beslutningen i Landsbestyrelsen.

Indstilling

Det indstilles, at landsbestyrelsen drgfter og beslutter hvilke forslag, landsbestyrelsen ind-
sender i faellesskab til arsmadet.

Beslutning
Landsbestyrelsen drgftede alle bilag til 3.4 og besluttede fglgende:
3.4.A indstilles med fglgende ordlyd

Forslagsstiller(e)

Landbestyrelsen

Navn pa forslaget

Ansaettelse i praktik

Kapitel, afsnit og sidetal i Vores politiske grundlag, der sendres
Nyt underpunkt til 1.2 Den praktiske del af uddannelsen, 1.2.7
Evt. nuvaerende tekst

Forslag til ny/aendret tekst

| SLS mener vi at Dansk Sygeplejerad skal have forhandlingsretten ved anseettelse af syge-
plejestuderende i praktik.

| SLS mener vi, at Ign i praktik skal afspejle de kompetencer og ansvar den studerende har
pa det givne tidspunkt. Praktiklgn skal vaere forudbetalt ligesom Statens Uddannelsesstgtte.
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| SLS mener vi at ansaettelsesvilkarene for studerende i praktik skal saette laeringen i fokus
og tage hgjde for den studerendes individuelle livssituation.

Formal med og begrundelse for forslaget

Efter trepartsaftalen er det aftalt at studerende skal ansaettes i den sidste lange praktik. Det
er vigtigt at vii SLS har en holdning til denne del af uddannelsen. Det kommer til at have be-
tydning for hvordan de studerende lzerer i den sidste del af uddannelsen, og derfor skal vi
vaere opmaerksom og have en organisations holdning.

Uddybning af forslaget

Forslag bygger pa at DSR er den fagforening der har forstand pa vores kompetencer, ansvar
og hvilke ansaettelsesmaessig forhold der vil give mening for at opna den bedste lzering.

Vi ligger op til at Isnnen skal give mening og veere tilsvarende til hvad man bidrager med til sit
praktiksted. Grundet at SU er forudbetalt, vil det kun give mening at ens Ign ogsa er det, ellers
vil det potentielt gare at en studerende har en maned uden midler til at betale ens udgifter.

Der er brug for at der i de ansaettelsesmaessige afspejler de gaengse forhold man ser i dag,
med mulighed for barnets fgrste sygedag, genetillaag mm. Laeringen skal efter aftalen vaere i
fokus, og dette skal ogsa medtaenkes i form af max antal skaeve vagter

3.4.B indstilles som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen

3.4.C indstilles med fglgende ordlyd

Forslagsstiller(e)

Landsbestyrelsen

Navn pa forslaget

Samarbejde med Professionshgjskolerne

Kapitel, afsnit og sidetal i Vores politiske grundlag, der sendres
Nyt afsnit til Kapitel 1

Evt. nuvaerende tekst

Forslag til ny/aendret tekst

| SLS gnsker vi et gensidigt og abent samarbejde med professionshgjskolerne, som giver
adgang til studiestederne i hele landet.

| SLS mener vi at professionshgjskolerne har ansvar for at stille behovsopfyldende facilite-
ter til radighed for studenterdrevne organisationer

Formal med og begrundelse for forslaget

Formalet er at fa etableret en holdning til hvad SLS mener i forhold til samarbejde med ud-
dannelsesstederne.

Uddybning af forslaget

Vi har set i en rackke ar et mere afvisende samarbejde fra forskellige skoler rundt i landet.
Her ser vi ikke en overensstemmelse med skolernes politik og vores adgang til faciliteter.
Holdningen skal derfor vaere klar — Vi skal have adgang, fordi vi gar noget positivt for studie-
tiden.

Derudover gnsker vi at skolerne altid skal prioritere deres studenterdrevne organer, og derfor
skal der veere faciliteter til radighed. Dette er alt fra depot, lokalbooking, adgang til at bestille
forplejning mm.
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3.4.D indstilles som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen

3.4.E indstilles med fglgende ordlyd
Forslagsstiller(e)
Landsbestyrelsen
Navn pa forslaget
Kliniske eksamen
Kapitel, afsnit og sidetal i Vores politiske grundlag, der sendres
Kapitel 1, afsnit 2.4,
Evt. nuvaerende tekst
Bedgmmelsen til prgver og eksamener af os sygeplejestuderende i praktik, skal ske ud fra
alle kendte kriterier, der er i overensstemmelse med studieordningen, i form af praecis be-
skrevne mal for de pageeldende kliniske prgver eller eksamener.
Forslag til ny/andret tekst
| SLS mener vi, at kliniske eksaminer og prgver skal afspejle det praktiksted, hvor de finder
sted, og at de skal basere sig pa tidssvarende sygepleje.

| SLS mener vi, at bedgmmelsen af kliniske eksamener og prgver skal ske ud fra eksa-
mens- og/eller prgvekriterierne i den givne semesterbeskrivelse, samt afspejle semeste-
rets tema og malet for leeringsudbytte.

Formal med og begrundelse for forslaget

Formalet var at uddybe holdningen til kliniske eksamener, samt ramme det sprog som re-
sten af Vores politiske grundlag er.

Uddybning af forslaget

Studerende oplever at kunne trackke en eksamens case om et fagomrade, de slet ikke har
veeret i neerheden af. Derfor skal klinisk eksamens cases veere tilknyttet den faglighed den
studerende har kunne mgde og har haft mulighed for at udvikle kompetencer indenfor pa de-
res givne praktiksted.

Studerende skal bedsmmes ud fra de kriterier der star i bekendtggrelsen og semesterbeskri-
velsen, og ikke pa baggrund af ens forhold med underviser eller vejleder, eller om man er ner-
V@S.

3.4.F indstilles som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen
3.4.G blev ikke indstillet fra landsbestyrelsen

3.4.H blev ikke indstillet fra landsbestyrelsen
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3.5 |Arsmeadeforslag til Princip- og visionsprogram

Sag til: Beslutning Tid: 80 minutter

Stiller: Arbejdsgruppen v. Mathilde, Trine

LA Fremlaegges af: Mathilde og Trine L.A.

Arbejdsgruppen blev oprettet til landsbestyrelsesmgdet d. 23.-25. februar, inkl. en tovholder
fra forretningsudvalget. Arbejdsgruppen fik mandat til at selvsupplere, og har derefter be-
staet af:

e Alice Adjoa Amonoo, Afdelingsforperson, SLS-Horsens

e Ellen Remonde, Regionskoordinator, Hovedstaden

e Mathilde Ngrtoft Laursen, Forretningsudvalgsmedlem, SLS
¢ Rima Ahmad Tabbara, Afdelingsforperson, SLS-Randers

e Trine Lesemann Amstrup, Regionskoordinator, Syddanmark

Arbejdsgruppen havde til formal at uddybe og formulere de forslag landsbestyrelsen kom
frem til af idéer og aendringer til Princip- og Visionsprogram.

Sekretariatets bemaerkninger generelt:
Redaktionelle eendringer sdsom korrektur, sproglige og grammatiske rettelser kan ske efter
beslutningen i Landsbestyrelsen.

Indstilling

Det indstilles, at landsbestyrelsen drgfter og beslutter hvilke forslag, landsbestyrelsen ind-
sender i faellesskab til arsmgdet.

Beslutning

Landsbestyrelsen drgftede alle bilag til 3.5 og besluttede at indsende fglgende arsmgdefor-
slag:

3.5.A indstilles som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen

3.5.B indstilles med fglgende ordlyd
Forslagsstiller(e)
Landsbestyrelsen
Navn pa forslaget
Princip- og Visionsprogram for Sygeplejestuderendes Landssammenslutning (SLS)
Formal med og begrundelse for forslaget
Formalet er at opdaterer ordlyden af visionen, da vi synes den kunne sta skarpere. Samt
var vi ikke seerligt glade for brugen af "!" i teksten.
Uddybning af forslaget
Ny tekst:
SLS’ Vision
- SLSvil organisere, aktivere og repreesentere alle sygeplejestuderende i Danmark for

at keempe for en uddannelse af hgj kvalitet og for at SLS er Danmarks mest indflydel-

sesrige studenterpolitiske organisation.
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Gammel tekst:

SLS’ vision

SLS vil organisere, aktivere og repreesentere alle sygeplejestuderende i Danmark for at sikre
et studie j verdensklasse!

3.5.C indstilles ikke som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen
3.5.D indstilles ikke som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen
3.5.E indstilles ikke som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen
3.5.F indstilles ikke som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen
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3.6 | Arsmgdeforslag til vedtaegter

Sag til: Beslutning Tid: 195 minutter

Stiller: Arbejdsgruppen Fremlaegges af: Arbejdsgruppen

Arbestgruppen bestod af:
Karen Beck Jonasson, Regionskoordinator Sjaelland

- Lucas Otterstrgm Hyttel, naestforperson, SLS

- Magnus Omg Johansen, Forretningudvalgsmedlem, SLS

- Trine Lesemann Amstrup, Regionskoordinator Syddanmark

- Trine Lgvenskjold, forperson, SLS
Arbejdsgruppen blev nedsat pa landsbestyrelsesmgdet i Roskilde i februar, med en tovholder
fra forretningsudvalget, og skulle selv sgge nye medlemmer.
Arbejdsgruppen havde til forslag at bearbejde, uddybe og formulere de forslag landsbestyrel-
sen kom frem til af gnskede aendringer vedr. vedteegterne.

Der er indsendt 13 forslag til eendringer af vedtaegterne.

Ikke alle i arbejdsgruppen er afsender pa alle forslag, da ikke alle kan bakke op om alle forsla-
gene. Derfor star der forskellig afsender i toppen af hvert forslag. Er der flertal fra landsbesty-
relsen om at indsende forslag til arsmgdet, vil landbestyrelsen sta som afsender pa forsla-
get.

Sekretariatet har i samarbejde med juristerne undersggt

1) hvad der er muligt ift. Dansk Sygeplejerads love, og

2) hvordan de konkrete problemstillinger, der laegger til grund for gnsket om at aendre i ved-
teegterne, Igses bedst. Eksempelvis om der er Igsningsmuligheder pa problemstillingen uden
at det er ngdvendigt at andre i SLS’ vedtaegter. Et konkret tilfeelde om SLS-medlemmer, der
gnsker at veere SLS-aktive, hvor der ikke er en SLS-afdeling, er for eksempel lgst via et forslag
om at andre retningslinjerne frem for vedtaegterne.

3) andre opmaerksomhedspunkter for SLS samlet set.

Indstilling

Det indstilles, at landsbestyrelsen drgfter og beslutter hvilke vedtaegtsaendringsforslag,
landsbestyrelsen indsender i feellesskab til arsmgdet.

Beslutning
Landbestyrelsen har drgftede alle bilag til 3.6 og besluttede fglgende:

3.6.A indstilles som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen
3.6.B indstilles som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen
3.6.C indstilles som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen
3.6.D indstilles ikke som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen

3.6.E indstilles som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen
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3.6.F indstilles som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen
3.6.G indstilles ikke som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen
3.6.H indstilles ikke som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen
3.6.1 indstilles ikke som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen
3.6.J indstilles ikke som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen
3.6.K indstilles ikke som arsmgdeforslag fra landsbestyrelsen

3.6.L indstilles ikke som arsmgdeforslag fra landbestyrelsen
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4.1 | Arsmeodeforberedelser

Sag til: Drgftelse Tid: 30 min.

Stiller: Forretningsudvalget Fremlaegges af: Lucas og Trine

érsmadet 2024 naermer sig med hastige skridt. | SLS’ vedtaegter star der skrevet i § 16 Stk. 1.
Arsmgdet er SLS’ gverste myndighed og fastlaegger de overordnede rammer og retning for
SLS.

Pa dette landsbestyrelsesmgde fortsaetter vi med de sidste forberedelser til arsmgdet, sa vi
som samlet landsbestyrelse fgler os godt klaedt pa til arsmgdet.

Forberedelserne til arsmgdet indebaerer blandt andet, at vi tager en drgftelse af arbejdet med
det nuvaerende indsatsomrade "Indsatsen 2023-24". Derudover skal vi kigge pa de andre akti-
viteter der kommer til at forega pa arsmgdet og se hvordan vi alle kan spille ind i dem.

Pa landsbestyrelsesmgdet kommer der til at veere under en uge til deadline for indsendelse
af arsmgdeforslag. Vi nsermer os ogsa tilmeldingsfristen for arsmgdet. Af den grund kom-
mer vi ogsa til at bruge lidt tid pa den allersidste rekrutteringsindsats af deltagere til arsmg-
det.

Indstilling

Det indstilles, at landsbestyrelsen drgfter status pa arbejdet med det nuvaerende indsatsom-
rade og arbejder med de sidste arsmgdeforberedelser.

Droftelse

Landsbestyrelsen drgftede rekrutteringsplanen til arsmade, og kiggede pa at alle regionsbe-
styrelser far afholdt et arsmgdeforberedelses mgde efter arsmgdematerialet bliver tilgeenge-
lige 26. april.
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4.2 |Valgi SLS' regionshestyrelser

Sag til: Drgftelse Tid: 30 min.

Stiller: Forretningsudvalget Fremlaegges af: Lucas og Trine

Inden SLS’ arsmgde skal SLS' regionsbestyrelser have valgt regionskoordinatorer.
Ligeledes skal afdelinger have valgt regionsrepraesentanter.

Da valgene skal holdes inden laenge, senest i maj, er det vigtigt at organisationen er skarpe
pa reglerne angaende valg, samt at vi alle tager ansvar for at organisationen kommer godt
igennem den kommende periode.

Det er vigtigt vi spotter talenter i organisationen som er aktive og som har lyst til at blive en
del af det udviklende organ i regionen og pa landsplan. Med vores evne til at mobilisere vores
medaktive, sikrer vi en steerk og baeredygtig organisation, der ogsa i fremtiden vil keempe for
de sygeplejestuderende i hele landet.

Derudover gnsker vi at hgre, hvordan | har oplevet samarbejdet med DSR i kredsene. Det er
vigtigt at vide, da der er et samarbejde der eventuelt skal overleveres og forbedres. Inden en
eventuel overlevering er det vigtigt at have gjort sig nogle tanker, hvor man kan taenke tilbage
pa ens egen overlevering.

Som forberedelse pa drgftelsen, er der derfor udarbejdet nogle refleksionsspgrgsmal:
Genopstiller du til regionsbestyrelsen?

Hvad er vigtigt at have fokus pa i en god overlevering?

Kender du mulige kandidater til regionsbestyrelsen?

Har jeres region styr pa valghandlingen?

Hvordan har du oplevet samarbejdet med DSR-kredsen?

Er der noget ved samarbejdet med kredsen, som du gnsker forbedret?
Hvordan overleverer man et samarbejde med kredsen?

NogoprpwN =

Indstilling

Det indstilles, at landsbestyrelsen drgfter de kommende valg og hvordan vi bedst engagerer
SLS'ere til at stille op og deltage i det ledende arbejde i SLS. Samtidigt indstilles det, at lands-
bestyrelsen drgfter den gode overlevering og samarbejdet med kredsene.

Drgftelse
Landsbestyrelsen drgftede procedure og planer for at fa valgt regionskoordinatorer til det
kommende SLS-ar.
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5.1 | Politisk orientering

Sag til: Orientering Tid: 30 minutter

Stiller: Forretningsudvalget Fremlaegges af: Trine og Lucas

Den politiske ledelse vil orientere om de seneste store politiske maerkesager, og deres udvik-
ling.

6 Meddelelser

1. Ingen meddelelser

7 Eventuelt

1. Min fremtid i SLS
2. Samler alle SoMe login i sekretariatet
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