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Københavns Kommune

Hygiejneteamet - Hygiejneorganisationen

Hygiejnenetværket

Kursus for nøglepersoner i infektionshygiejne



City of Copenhagen

Overblik over enheder i SUF-KK
Sundheds- og omsorgsforvaltningen 
o Ansatte: Ca. 10.000

o Budget: 6,4 mia. kroner

o 10 % af al ældrepleje i Danmark

Plejehjem
o Ca. 3400 borgere på 44 plejehjem i København

o Variation spænder fra 32 til 193 plejeboliger

Hjemmepleje/Sygepleje
o 5 hjemmeplejeenheder

Aktivitetscentre

Bydækkende sundhedstilbud

Genoptræningscentre

Rehabilitering og akutpleje

Omsorgstandplejen, Hjælpemiddelcentralen

AMA hjemmepleje/sygepleje

IBØ hjemmepleje/sygeplejeBIN hjemmepleje/sygepleje

VBH hjemmepleje/sygepleje

VKV hjemmepleje/sygepleje
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Hygiejneteam

En del af Center for Sundhed og Rehabilitering –
Afdeling: Det Nære Sundhedsvæsen

• 2 fuldtidsansatte hygiejnesygeplejersker
• 2 deltidsansatte sundhedsfaglige konsulenter

• 1 sundhedsfaglig chefkonsulent med koordinerende funktion

Kursus for nøglepersoner i infektionshygiejne 2023 4



City of Copenhagen

Kvalitetsarbejdet med hygiejne
- de 4 hjørnesten
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Leder-
understøttelse

Hygiejne-
netværk

Data
Kompetence-

udvikling

• Lokal kapacitetsopbygning 
og forankring vha.:

• Hygiejnelæringspakker
• Intrasiden
• Hygiejnetelefon og 

-postkasse 

• Plejehjem og MTO 
auditerer på hygiejne

• Audit anvendes ligeledes 
pædagogisk

• Kvalitetsprofil –MTO/ 
Plejehjem/hjemmeplejen

• Hygiejnenetværk
• Netværksmedlemmer 

uddannes til lokale 
hygiejnenøglepersoner

• Nøglepersonskursus
• Adaptive e-læringsmoduler: 

• Håndhygiejne, 
• Basis rengøring & 
• Værnemidler

• National hygiejneuge
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Hygiejneorganisationen i KK
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Ledelse
Lokal kvalitetsorganisation

Nøgleperson for hygiejne + andre 
nøglepersoner

Områdeforvaltning Hygiejneteam

Plejehjemmet/enheden
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Hygiejnenetværket
Plejehjem/MTO/Hjemmeplejen

• Hygiejnenøgleperson udpeget på hver enhed

• Nøgleperson skal have en relevant sundhedsfaglig uddannelse, praktisk erfaring og 
interesse for det infektionshygiejniske felt. Opgaver er fx:
– Introduktion af nyt personale
– Medvirke til vidensdeling på alle niveauer
– Medvirke til implementering, forankring, udvikling af det infektionshygiejniske 

område i samarbejde med den lokale ledelse og hygiejneteamet.

• Møder i hygiejnenetværket
– 4 årlige møder med dagsorden og 4-6 årlige korte sparringsmøder/spørgetimer
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Samarbejde på tværs
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oRådgivningsfunktion

oVidensdeling/undervisning

oAuditering

oNøglepersonskurset

oNetværksmøder og evt. 
Temadag

oInstrukser

oAction Card

oE-læring

oGrafisk materiale

oRegionalt og nationalt  
samarbejde Im
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g Nøgleperson understøtter 
kollegaer og sætter fokus på 
kvalitetsudvikling af 
hygiejneområdet på 
enheden

Arbejder ind i enhedens 
organisering af 
kvalitetsarbejdet

Implementering af KKs
Infektionshygiejniske 
retningslinjer, instrukser 
m.m., som tager afsæt i de 
Nationale 
Infektionshygiejniske 
Retningslinjer (NIR)

R
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Forankring af 
infektionshygiejnisk viden, 
materiale, korrekt 
dokumentation på enheden

Bedre basiskvalitet

Øget faglighed og 
kompetenceudvikling

Færre infektioner

Færre hospitalsindlæggelser

Øget borgertilfredshed
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Aktiviteter i hygiejneorganisation

Hygiejne-
netværk

Hygiejne-
gennemgange

1 x årligt

Kursus til 
nøgleperson i 

hygiejne

Læringspakker (slides) 
grundlæggende hygiejne 

fx  introduktion til 
nyansatte

Hygiejneaudit
Pædagogisk 

/Forbedringsmodellen
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Rekruttering til kurset

Sker via
– Hygiejnenetværket

– Kvalitetsledermøder

– HR’s kursuskalender

– Mail til forstanderne hvert ½ år
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Primær målgruppe
• Kollegaer med interesse for det 

infektionshygiejniske felt og gerne med 
undervisningserfaring eller med lyst til 
formidling og samarbejde på tværs.

• Det betyder at målgruppen primært er 
sygeplejersker og social- og 
sundhedsassistenter.

• Det kan ligeledes være særdeles 
relevant at en social og 
sundhedshjælper deltager sammen 
med en sygeplejerske/social- og 
sundhedsassistent fra egen enhed.

• Serviceledere med ansvar for 
medarbejdere der varetager 
rengøring/køkken kan ligeledes deltage.
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Kursus for nøglepersoner i infektionshygiejne
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Formål med kurset:
At fremme forståelsen for den generelle infektionshygiejnes 
betydning i hverdagen og understøtte medarbejdernes 
kompetencer ift. rollen som nøgleperson.  

Gennem kurset vil deltagerne blive inspireret til, hvordan der kan 
arbejdes med det infektionshygiejniske felt med brug af værktøjer 
og metoder som i forvejen er udbredt i Sundheds- og 
Omsorgsforvaltningen i Københavns Kommune. 



City of Copenhagen

Kursusprogram
Dato Dag 1 Dag 2 Dag 3 Dag 4

8.15 - 8.25 Velkommen – praktisk information Opsamling og gennemgang 
af dagens program

Opsamling og gennemgang af 
dagens program

Opsamling og gennemgang 
af dagens program

8.25- 9.45 Formål med kurset
Organiseringen af hygiejne – SUF 
(Nationalt – Internationalt)
Ved Sussie Skov og Anne Trangbæk

Infektionshygiejne -
generelle og supplerende 
infektionshygiejniske 
principper
Ved Fanny Gosmann & 
Sussie Skov

Dokumentation og UTH – på 
det infektionshygiejniske 
område
Ved Rikke Bindslev 

Faglige spørgsmål –
opsamling
Ved Sussie Skov

9.45 - 10.00 Pause Pause Pause Pause

10.00 -11.30 Introduktion til intra

Rollen som nøgleperson
 At være rollemodel og 

ressourceperson – hvorledes 
støttes en kollega

Hvad beskriver en god kultur 
Ved Anne Trangbæk 

Fortsat Infektionshygiejniske 
principper

Hygiejneaudit – et pædagogisk 
læringsredskab i relation til 
kvalitetsudvikling og -
forbedring
Ved Fie Yde

Præsentationer af indsatser

11.30 - 12.15 Frokost Frokost Frokost Frokost

12.15 – 13.00 Forebyggelse af 
sundhedssektorerhvervede infektioner 
ved overlæge, Ph.d. Henrik Calum, AHH

Grundlæggende mikrobiologi med 
udgangspunkt i særlige sygdomme 

Walk and talk – refleksion 
over oplæg

Implementering – hvorledes 
skabes forandringer?
Ved Anne Trangbæk

Præsentationer af indsatser

13.00 - 13.20 Eftermiddagskaffe Eftermiddagskaffe Eftermiddagskaffe Eftermiddagskaffe

13.20 - 15.00 Fortsat grundlæggende mikrobiologi Brug af kvalitetscirkler –
PDSA med case ved Fie Yde 
og Anne Trangbæk

Next step på din enhed efter 
aftale med din leder – det 
videre arbejde

Præsentationer af indsatser

Fælles evaluering og 
afslutning af kurset
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Indhold af kurset

Introduktion til kurset, introduktion til rollen samt 
forebyggelse af sundhedssektorerhvervede infektioner 

Generelle og supplerende principper for 
infektionshygiejne samt brug af kvalitetscirkler

Dokumentation og hygiejneaudit samt implementering 

Opsamling og kursisternes præsentation af egne 
indsatser
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Mulige opgaver for en hygiejnenøgleperson

Rollemodel for kollegaer

Formidler og anvender 
vejledninger og 

retningslinjer lokalt 

Identificerer, 
iværksætter og følger 

op på lokale 
infektionshygiejniske 

problematikker og 
læringsbehov fx i 
relation til UTH og 

forbedringsarbejde

Medvirker til faglig 
udvikling, 

implementerings-
opgaver og 

kvalitetssikring fx audits 
i samarbejde med lokal 

ledelse og 
Hygiejnenetværket 

3 41

2
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Mulige opgaver for en hygiejnenøgleperson

Bidrager med input til 
vejledninger og 
instrukser 

Deltager i hygiejne-
netværket (eller i lokalt 
hygiejnenetværk)

Er bindeled mellem 
medarbejdere, 
hygiejnenetværk, 
ledelse og 
centralforvaltning 

Introducerer til og 
underviser i generel 
infektionshygiejne, 
herunder oplæring af 
nye medarbejdere 

5

6

8 9

Er medansvarlig for lokale initiativer fx i den nationale hygiejneuge
7




