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Personaleradgivning - Frichsparken
Repraesentanter fra Sundhed og Omsorg

Repreesentanter fra de faglige organisationer

Parterne drgftede aflgnningen af teamledere i hjemmeplejen, plejebo-
liger samt sundhedsenhederne i Magistratsafdelingen for Sundhed og
Omsorg.

Perterne blev enige om fglgende aflgnning af teamledere for plejeboli-
ger, hjemmeplejen og sundhedsenhederne:

e Med virkning fra den 1. januar 2012 indplacering p& L11

e Med virkning fra den 1. juli 2012 indplaceres teamledere p3
L12.

e For teamledere, der ikke er omfattet af Sundhedskartellets le-
deroverenskomst, opbygges aflgnningen efter KTOs Ignsystem
- pa hgjest mulige grundign - s& den svarer til ovennzevnte af-
Ignning pa henholdsvis L11 og L12.

e Tidligere/hidtidig aflanning af teamledere bortfalder samtidig,
men en praecisering af, at der ikke er teamledere der i forbin-
delse med denne aftale skal tale en faktisk Isnnedgang.

o For teamledere, der hidtil har vaeret indplaceret pd L8
henholdsvis L10 suppleret med individuelle tillaeg, kan
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der i seerlige tilfeelde optages drgftelser ved indplacering
efter naervaerende aftale.

e Teamledere, der indtil 31. december 2011 var ansat som funk-
tionsleder, indplaceres i overensstemmelse med Udviklingspoli-
tikkens bestemmelser.
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